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CANARIA

CON LA REFORMA DE LA LOPJ EL MINISTERIO DESPRECIA LOS
DERECHOS DEL PERSONAL INTERINO Y EL TRABAJO DE LOS
GESTORES SUSTITUTOS

La intencion del Ministerio de Justicia de modificar los articulos 451, 489, 489 BIS, y la
disposicidn transitoria unica de la LOPJ sobre suplencias por ausencia, por
enfermedad y vacante, demuestra una falta de conocimiento profundo del
funcionamiento de la Administracion de Justicia y, sobre todo, un desprecio absoluto al
trabajo del personal interino y de los sustitutos de letrados.

e Las modificaciones dan prioridad casi absoluta a las sustituciones entre
letrados, dejando unicamente para gestores sustitutos y personal interino el
resto.

Resulta absurdo que el Ministerio pretenda utilizar la sustitucion entre letrados para la
cobertura temporal de puestos entre ellos, cuando éstos manifiestan que su carga de
trabajo les impide apenas llevar el suyo propio.

e Con respecto al personal interino, ademas de limitar el numero de
llamamientos, el Ministerio de Justicia los condenaria a la precariedad, ya que
pretende limitar hasta un maximo de 2 afos el numero de llamamientos
acumulados, vetando durante 6 meses la participacion en nuevos llamamientos.

e Los gestores sustitutos verian reducidos los llamamientos de manera muy
importante.

Consideramos que esto va en contra el Derecho de la Unién Europea.

e El mismo Ministerio, que no cubre el 100% de las plazas vacantes y que dilata
la cobertura de bajas, ahora pretende limitar el nombramiento de refuerzos a
un plazo maximo de 9 meses, dentro de un periodo de 18 meses.

e Pretende cubrir las bajas con otros letrados, en lugar de con sustituciones de
gestores o personal interino, lo que tendria una repercusion absolutamente
negativa sobre el servicio publico de la Justicia.

Por todo Ilo expuesto, los sindicatos LAB, INTERSINDICAL CANARIA,
INTERSINDICAL VALENCIANA, ALTERNATIVAS NA XUSTIZA, CGT JUSTICIA
CATALUNYA y COBAS estamos absolutamente en desacuerdo con las
modificaciones legislativas y EXIGIMOS SU RETIRADA INMEDIATA.
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